CARTA ORGANICA MUNICIPAL DE GOBERNADOR INGENIERO VALENTIN VIRASORO

TiTULO I
AUTORIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO I: HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

Articulo 48: El Honorable Concejo Deliberante estara integrado por trece miembros.-

Articulo 49: Los Concejales son elegidos directamente por el cuerpo Electoral Municipal por el
sistema proporcional.-

Articulo 50: Los Concejales Duraran cuatro (4) afios en el ejercicio del cargo y cesan el mismo dia
que expire ese plazo, sin que motivo alguno que lo haya interrumpido sea causa para que éste se
complete mas tarde. El cuerpo se renueva por mitades cada dos (2) afios. Los Concejales pueden
ser reelectos por una sola vez consecutiva y debe pasar un periodo completo para una nueva
eleccion. En el supuesto que por cualquier circunstancia se debiera elegir la totalidad de los
miembros del Honorable Concejo Deliberante, dentro de los sesenta dias de Constituido el Cuerpo,
se procedera al sorteo de los Concejales que duraran un periodo de dos afios y cuatro afios
respectivamente, respetandose las proporciones de la representacién emanadas de la eleccion.-

Articulo 51: El asiento del Honorable Concejo Deliberante estara en la ciudad de Gobernador
Ingeniero Valentin Virasoro, pudiendo sesionar en los distintos parajes o barrios sometidos a su
jurisdiccion, cuando por razones de conveniencia resuelva hacerlo por el voto de mas de la mitad de
sus miembros.-

Articulo 52: Para ser Concejal se requiere:

1) Ser ciudadanos argentinos nativo, naturalizado o por opcién.-

2) Tener cumplido veintidés (22) afios de edad al momento de los comicios.-

3) Estar inscriptos en el padron electoral del Municipio como elector con una antigliedad de cinco
anos.-

4) Tener la residencia dentro de los limites territoriales del Municipio en forma efectiva e inmediata
con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo a la fecha de los comicios.-

5) Ser contribuyente del Municipio.

Articulo 53: Podran ser Concejales los extranjeros que tengan veintidds (22) afios de edad al
momento de los comicios, debiendo ademas saber leer y escribir en idioma nacional, estar inscripto
en el padron Electoral del Municipio como elector con una antigliedad de cinco afios y acreditar una
residencia minima inmediata anterior al comicios de diez afios en el Municipio. En ningin caso el
numero de extranjeros podra exceder un tercio del total de miembros del Concejo Deliberante, si ello
sucediera una vez completado el tercio, segun el orden de ingreso, seran reemplazados por los
ciudadanos argentinos que les sigan en las listas de sus respectivos partidos politicos.-

Articulo 54: No podran ser miembros del Concejo Deliberante

1) Los funcionarios o0 empleados nacional, provincial o municipal, o con cualquier otro cargo electivo
politico nacional, provincial o municipal, o empleado publico de otra provincia, con excepcion de la
docencia, comisiones eventuales y convencionales constituyentes.-

2) Los quebrados y concursados civiimente no rehabilitados.-

3) Los procesados con auto de procesamiento firme por delitos dolosos, y los condenados por
delitos dolosos por un término igual al doble de su condena

4) Los afectados de enfermedad fisica 0 mental, declarados tales mediante resolucion Judicial que lo
imposibilite para cumplir sus funciones.-

5) Ser propietario, socio, director, gerente, o administrador de empresas que celebren contratos de
suministros, obras, o concesiones con el gobierno Nacional, Provincial o Municipal, entes
descentralizados y autarquicos. Esta incompatibilidad no comprende a los ejercidos en cooperativas
0 simples socios de las sociedades por acciones.-



6) Los deudores del Estado Nacional, Provincial o Municipal, condenados por sentencia firme que no
abonen la deuda.-

7) Los privados de la libre administracion de sus bienes, y los inhabilitados para ocupar cargos
publicos.-

8) Los que hayan cesado en sus funciones en virtud del procedimiento de revocatoria por el periodo
que dure la inhabilitacion.-

9) Los que figuren inscripto en el Registro de Deudores Alimentarios

Articulo 55: Los Concejales que con posterioridad a la asuncién de su mandato quedaren
encuadrados en algunas de las incompatibilidades o inhabilidades previstas en el articulo anterior,
deberan comunicar al Concejo Deliberante quien adoptara las medidas a seguir.-

Articulo 56: La incapacidad sobreviviente de un Concejal que fuera fehacientemente demostrada y
le impidiera el normal cumplimiento de sus funciones, sera causal para la formacion de Juicio
Politico, y si se lo declara cesante, debera ser reemplazado por quien le siguiera en el orden de
lista.-

Articulo 57: Los miembros del Honorable Concejo Deliberante gozan de inmunidad por los votos
emitidos y las opiniones vertidas en el ejercicio de sus funciones, con los argumentos y fundamentos
que correspondan.-

Articulo 58: Los Concejales se hallan sujetos a destitucién por incurrir los mismos en las siguientes
causales: a) ineptitud; b) negligencia; c¢) indignidad d) incapacidad fisica 0 mental sobrevivientes a
su incorporacion e) irregularidades manifiestas en el ejercicio de sus funciones, f) cuando aceptare
el desempefio de un cargo publico rentado de la Nacion, de una Provincia o de un Municipio g) Ser
propietario, socio, director, gerente, o administrador de empresas que celebren contratos de
suministros, obras, o concesiones con el gobiemno Nacional, Provincial y Municipal, entes
descentralizados y autarquicos, con la excepcién contemplada en esta carta organica. En todos los
casos debera promovérseles Juicio Politico o hacerse uso del procedimiento de revocatoria
establecido en la presente Carta Organica.

Articulo 59: EI Honorable Concejo Deliberante es juez exclusivo de la validez de los titulos,
calidades y derechos de sus miembros.-

Articulo 60: Los Concejales antes de asumir el cargo, deberan prestar Declaracion Jurada
patrimonial ante escribano publico.- Dicha Declaracién se reiterara al egreso de la funcién y ambas
se incorporaran a los registros del Cuerpo, los que deberan ser resguardado por un termino minimo
de diez afios desde el momento que finaliza el mandato.-

Articulo 61: Los Concejales percibiran como toda retribucién la dieta que el mismo Cuerpo fijara
para cada periodo presupuestario anual, observando estrictamente lo preceptuado en la presente
Carta Organica. Sera abonada en forma proporcional a la asistencia de los Concejales a las
reuniones del Cuerpo y de las Comisiones que integrara, a cuyo efecto se debera llevar debida
cuenta de sus asistencias a las mismas. La dieta sera fijada por Ordenanza sancionada por el voto
de los dos tercios de la totalidad de los miembros del Concejo Deliberante.-

Articulo 62: Ningiin Concejal durante su mandato ni ain renunciando al mismo, por un plazo de dos
afios desde que venciera el mandato, podra desempefiar empleo rentado que hubiese creado el
Honorable Concejo Deliberante del que forma parte o aquellos cuyas remuneraciones hayan sido
considerablemente aumentadas en ese periodo, a excepcion de cargos electivos; ni ser parte de
contrato alguno que resulte de Ordenanzas sancionadas durante su gestion. EI Concejal que
contraviniere alguna de estas prohibiciones quedara obligado a la devolucién total de los beneficios
percibidos, sin perjuicio de quedar sujeto a otras responsabilidades.-

Articulo 63: Ningun Concejal puede actuar en causas de contenido patrimonial o administrativo en
contra del Estado Municipal, excepto en el caso de hacerlo por derecho propio o en representacion
de su cdnyuge, hijo menor o incapaz a cargo.-

Articulo 64: Los Concejales deberan constituir domicilio legislativo en la ciudad de Gobernador
Ingeniero Valentin Virasoro, y se tendran por validas las notificaciones alli practicadas, sin perjuicio



de que las mismas se notifiquen en su domicilio real, especial 0 en sus bloques las que también
seran consideradas validas.-

Articulo 65: En caso de postularse para su reeleccién un Concejal, deberd solicitar Licencia
Obligatoria con goce de haberes, con treinta (30) dias de anticipacién al acto eleccionario. Igual
obligacién pesa si la candidatura fuese para cualquier otro tipo de cargo electivo municipal, o cargo
electivo correspondiente a nivel Provincial o Nacional.-

Capitulo IIl: Funciones del Honorable Concejo Deliberante

Articulo 66: El Intendente, el Defensor del Pueblo, los Miembros del Tribunal de Cuentas, podran
asistir a las sesiones del Honorable Concejo Deliberante o reuniones de comisidn, previa
comunicacion de su asistencia al Cuerpo, y hacer uso de la palabra sin derecho a voto, respetando
el Reglamento Interno.-

Articulo 67: Se realizara una Sesion Preparatoria con una antelacién de cinco (5) dias antes de la
fecha fijada para la asuncion de los Concejales que resultaren electos con motivo de la renovacién
parcial del Honorable Concejo Deliberante. ElI Cuerpo elegira de entre aquellos ediles que aun no
completen su mandato una Comisién de Poderes, que determinara acerca de la validez o no de los
diplomas de los Concejales electos dictaminando al respecto. Estos deberan concurrir a las sesiones
de la Comisidén Preparatoria, pudiendo participar de las mismas, en la que tendran voz, pero no
tendrén derecho a voto. Una vez aprobados sus pliegos, el Honorable Concejo Deliberante fijara la
fecha para la sesion especial en la que el Presidente procedera a tomarles juramento en foma
individual, incorporandolos al Cuerpo.-

Articulo 68: Los Concejales tomaran posesion de sus cargos el dia que presten juramento a cuyo
efecto seran convocados para esa fecha por el Presidente del Cuerpo con una antelacion de tres (3)
dias.- Si este no lo hiciera la convocatoria podran hacerla el vicepresidente primero o segundo
siguiendo el orden respectivamente, o reunirse por si mismos los electos si ninguno de aquellos los
convocase con la expresa anticipacion.-

Articulo 69: Cuando no se consiga quérum, después de dos citaciones especiales hechas con
veinticuatro (24) horas de intervalo, los Concejales en minoria podran compeler por la fuerza publica
a los inasistentes. En los casos en que por renovacidén u otras causas no exista en ejercicio numero
necesario de miembros para lograr quérum, la minoria existente o concurrente bastara para juzgar la
calidad de los electos, siempre que se halle en mayoria absoluta respecto de si mismo, pero solo
hasta constituirse en mayoria.-

Articulo 70: EI Honorable Concejo Deliberante se constituira, inmediatamente de asumido en el
cargo los Concejales electos en el supuesto de haber existido renovacion de Concejales, en caso
contrario, en sesion preparatoria que debera realizarse el mismo dia que finalice los cargos de las
autoridades del cuerpo, para la elecciones de nuevas autoridades, ocasion en que se elegiran un
Presidente, un Vicepresidente Primero y un Vicepresidente Segundo, la que se realizara en el
recinto del Concejo Deliberante, los que duraran un afio en sus funciones, pudiendo ser reelectos.
Para dicha eleccion deberan votar la totalidad de los concejales, y no se admitira la abstencion en el
voto a ninguno de sus miembros, en esta sesion el Presidente tendré derecho a voto. Todo esto se
debera resolver en una sola sesion. En caso de empate, se procedera a una nueva votacion y si
hubiera un nuevo empate, se efectuara una nueva votacion entre los dos (2) candidatos mas
votados. Siaun asi la igualdad persistiera, sera electo para el cargo, el candidato que represente al

partido, alianza, pacto o frente conforme acta de la Junta Electoral Provincial hubiere obtenido mayor
cantidad de votos en su eleccién como Concejal, y si pertenecieran al mismo partido, frente, alianza
0 pacto electoral, primara el orden que ocuparen en la lista respectiva. En caso de no obtener el
qudérum minimo para sesionar es de aplicacion lo dispuesto en el articulo anterior.-

Articulo 71: El Honorable Concejo Deliberante iniciara las Sesiones Ordinarias el 1 de marzo
extendiéndose hasta el 30 de noviembre de cada afio. En este periodo las sesiones se realizaran
como minimo una vez por semana. El Honorable Concejo Deliberante podra autorizar la prorroga de
dicho periodo ordinario con el voto afirmativo de mas de la mitad de sus miembros, por el tiempo
que estime necesario, por iniciativa propia o a solicitud del Departamento Ejecutivo Municipal.-



Articulo 72: El Honorable Concejo Deliberante podré ser convocado a Sesiones Extraordinarias por
el Departamento Ejecutivo Municipal, por el Presidente del Honorable Concejo Deliberante o por
pedido fundado de la mayoria absoluta de sus miembros, con especificacién del motivo. Podra
hacerlo ademas cuando el interés publico asi lo requiera, y en los casos en que se juzgue la
responsabilidad politica de los funcionarios o Concejales. Durante las Sesiones Extraordinarias el
Honorable Concejo Deliberante no podra tratar sino los asuntos que hubieren motivado la
convocatoria.-

Articulo 73: El Honorable Concejal Deliberante podré ser convocado a Sesiones Especiales con
veinticuatro (24) horas de anticipacion por si o por pedido del sefior Intendente M unicipal, o por lo
menos por la mayoria absoluta de la totalidad de los miembros del Honorable Concejo Deliberante,
cuando un asunto imprevisto y de indole no comun de excepcional importancia, hiciere necesario
celebrar sesiones fuera de los dias y horas fijados para las Sesiones Ordinarias o Extraordinarias.-

Articulo 74: Todas las Sesiones seran Publicas, salvo cuando por el voto de las dos terceras partes
(2/3) de la totalidad de los miembros se resuelva que sean Secretas, por la indole del asunto a tratar,
o lo disponga esta carta orgénica.-

Articulo 75: Para formar quérum para sesionar el Honorable Concejo Deliberante es necesaria la
presencia de la mitad mas uno del numero total de miembros que lo conforman. El Cuerpo puede
reunirse en minoria con el objeto de conminar a los inasistentes. Si luego de dos (2) citaciones
consecutivas posteriores esto no se consigue, la minoria puede imponer las sanciones establecidas
por su reglamento o compeler a los inasistentes por medio de la fuerza publica mediante
requerimiento escrito a la autoridad policial local. Todas las decisiones se adoptaran por simple
mayoria de votos de los miembros presentes, salvo los casos expresamente previstos en esta Carta
Organica que requiera una mayoria especial. En todos los casos en que se requiera dos tercios de
votos, se computara el del Presidente del Honorable Concejo Deliberante.-

Articulo 76: Cuando esta Carta Organica disponga que deba decidirse por una mayoria
determinada para conformar el quérum y/o adoptar resolucién, y el computo arroje una fraccion, se
estara al nimero entero siguiente si ella es igual o supera los cincuenta (50) centésimos, y si no, se
cumplimentara con el nimero inferior. En todos los supuestos que esta Carta Organica requiera el
voto de las dos terceras partes (2/3) de los miembros del Honorable Concejo Deliberante sera del
total de los miembros que conforman el cuerpo.-

Articulo 77: En la primera sesion ordinaria el Honorable Concejo Deliberante procedera a elegir
entre sus miembros a los integrantes y autoridades de las Comisiones Permanentes y Especiales
que su Reglamento Interno disponga y considere convenientes y necesarias. Cada Comision estara
constituida por un numero no inferior a tres (3) Concejales incluido el Concejal que la presida, las
minorias deben estar representadas. El Presidente del Honorable Concejo Deliberante no puede
formar parte de las mismas. Los Presidentes de las Comisiones seran electos por simple pluralidad
de sufragios. Los miembros integrantes y los presidentes de las Comisiones del Honorable Concejo
Deliberante duraran un (1) afio en sus mandatos, pudiendo ser reelectos.-

Articulo 78: Los Concejales estan obligados a asistir a todas las sesiones, seran consideradas
causales de destitucion, a) que un Concejales no concurrieren con justificacion como minimo al
setenta por ciento de las sesiones de un afio b) Su inasistencia injustificada a seis (6) sesiones de
cada periodo legislativo. En dichos casos debera realizarse el correspondiente Juicio Politico.-

Articulo 79: El Honorable Concejo Deliberante resolvera por mayoria de los presentes, reunidos en
quérum legal sobre las renuncias de sus miembros. Toda vacante deberd ser llenada
automaticamente por el que lo suceda en la lista respectiva y por el término que restare de mandato
del sustituido.-

Articulo 80: EI Honorable Concejo Deliberante puede, con el voto de méas de la mitad de sus
miembros, corregir por inconducta en el ejercicio de sus funciones, inasistencias reiteradas, actos de
indignidad o inconducta moral, incompatibilidad, inhabilidad con llamado al orden o multa a
cualquiera de sus integrantes, y con el voto de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros,



suspender temporariamente o excluirlo de su seno, asegurando en todos los casos la defensa del
acusado.-

Articulo 81: EI Honorable Concejo Deliberante puede excluir del recinto, con auxilio de la fuerza
publica, a personas ajenas a su seno que promuevan desorden en sus sesiones o que falten el
respeto debido al Cuerpo o a cualquiera de sus miembros.-

Articulo 82: El Honorable Concejo Deliberante se regira en cuanto a su funcionamiento interno por
las normas generales de la presente Carta Organica y por su Reglamento Intemo. Este Ultimo,
debera ser sometido a estudio como minimo cada cuatro (4) afios por el Cuerpo, a fines de proceder
a su actualizacién, convalidacion, revision, reforma, quitas o enmiendas. Todo aquello que no se
encuentre legislado en esta Carta Organica o en el Reglamento Intemo, se dilucidara con el voto
favorable de las dos terceras (2/3) partes de la totalidad de sus miembros para su aplicacion valida.-

Articulo 83: En la primer Sesion Ordinaria de cada afio legislativo, el Intendente Municipal debera
ser invitado a concurrir a los efectos de dar su mensaje sobre la marcha del Municipio y las
proyecciones para el afio en curso.-

Articulo 84: EI Honorable Concejo Deliberante con la aprobacién por simple mayoria de sus
miembros, podra requerir informes al Intendente Municipal, Vice-Intendente, Secretarios y
Directores, los que deben ser contestados dentro del término que fije el Cuerpo, no pudiendo ser
este plazo menor a cinco (5) dias habiles ni superior a veinte (20) dias habiles. La falta de
contestacion configura seria irregularidad e incumplimiento de los deberes de funcionario publico.-

Articulo 85: EI Honorable Concejo Deliberante puede convocar, por simple mayoria cuando lo
juzgue oportuno, al Intendente, y a través de éste al Vice Intendente, Secretarios y/o Directores para
que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones, con el objeto de suministrar
informes y de ser interpelados en su caso. La citacion debe hacerse conteniendo los puntos o
temario a informar, con cinco (5) dias habiles de anticipacién, salvo que se trate de un asunto de
extrema gravedad o urgencia y asi lo disponga el Concejo Deliberante, por los dos tercios (2/3) de
sus miembros. La inasistencia injustificada configura seria irregularidad e incumplimiento de los
deberes de funcionario publico.-

Articulo 86: Se requerira doble lectura para la aprobacion de las Ordenanzas que dispongan:

1) La municipalizacion de servicios.

2) Otorgar el uso de bienes publicos del Municipio a particulares.

3) Crear entidades descentralizadas autarquicas.

4) Privatizar obras, servicios y funciones del Municipio.

5) Crear empresas municipales y de economia mixta.

6) Contraer empréstitos.

7) Otorgar concesiones de obras y servicios publicos.

8) Crear nuevos tributos 0 aumentar los existentes.

Entre la primera y segunda lectura, debera mediar un plazo no menor de 20 dias corridos, en el que
se debera dar amplia difusién al proyecto y se estableceran audiencias publicas obligatorias para
escuchar a los vecinos. Se requerira para la aprobacion de los puntos 1, 2, 3,4, 5,6 y 7 el voto
favorable de los dos tercios del total de los miembros del Honorable Concejo Deliberante en ambas
lecturas, y la mayoria absoluta para el punto 8, en ambas lecturas.-

CAPITULO IIl: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL CONCEJO DELIBERANTE

Articulo 87: El Honorable Concejo Deliberante tendra las siguientes Atribuciones, Deberes y
Facultades:

1.- Dictar su Reglamento Intermno con suijecién estricta a esta Carta Organica.

2.- Elegir sus autoridades y acordar licencia con causa justificada a los miembros del cuerpo.-

3.- Nombrar y remover los empleados y Asesores del Cuerpo.-

4.- Ejercer funciones administrativas dentro de su ambito, fijar las dietas y nombrar su personal,
estableciendo sus remuneraciones y ejerciendo la Superintendencia. Declarar cesante o exonerar al
personal bajo su dependencia.-



5.- Tomar Juramento al Intendente, Viceintendente, Miembros del Tribunal de Cuentas, Defensor del
Pueblo y Juez de Falta.-

6.- Considerar pedido de Licencia o renuncia del Intendente, disponer la suspensién y su destitucion
con sujecion a las normas previstas en esta carta organica.-

7.- Fijar la remuneracion del Intendente, Viceintendente y demas funcionarios que lo requieran.

8.- Elaborar y sancionar su propio Presupuesto, conforme a las pautas normativas de esta Carta
Organica, el que no podra ser vetado por el Departamento Ejecutivo Municipal. EI mismo se
considerara junto con el Presupuesto General del Municipio y no podra exceder el cuatro por
ciento (4 %) del calculo de los recursos corrientes del Municipio, estableciendo la dieta de los
Concejales.-

9.- Instrumentar el manejo de los fondos del Honorable Concejo Deliberante, de acuerdo a la
Ordenanza de Contabilidad y mediante resolucion disponer la apertura de una cuenta corriente
bancaria.

10.- Sancionar cada afo el presupuesto general de gastos y el calculo de recursos del préximo
ejercicio y el plan de obras publicas, previa audiencia publica.-

11.- Dictar las ordenanzas que permitan llevar a la practica las funciones que se le atribuyen al
municipio en esta Carta Organica.

12.- Sancionar las ordenanzas reglamentarias para poner en funcionamiento las instituciones de la
democracia dispuestas en esta Carta Organica, y cumplimentar el Régimen Electoral Municipal.

13.- Autorizar con el voto de las dos terceras partes (2/3) de la totalidad de los miembros que se
efectuen gastos que no estén aprobados por el presupuesto en vigencia.-

14.- Establecer por ordenanza para la enajenaciones de bienes de domino municipal, como
asimismo conceder exenciones a los tributos, derechos, tasas o cargas municipales con el voto
favorable de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros.

15.- Considerar y aprobar o rechazar el Balance y Memoria Anual del periodo vencido, antes del
31 de Enero de cada afo, pudiendo por simple mayoria solicitar al Departamento Ejecutivo
Municipal, toda la documentaciéon necesaria para el estudio y decision del Cuerpo. Su reticencia o
negativa configurara irregularidad grave y mal desempefio de funcionario publico.-

16.- Emitir opinion del estado de ejecucion de recursos y gastos en la forma y plazo determinados
por esta Carta Organica, con el voto de méas de la mitad de sus miembros presentes solicitar al
Departamento Ejecutivo Municipal la documentaciéon necesaria para tal fin. Su negativa a presentar
o reticencia configurara mal desempefio de funcionario publico.-

17.- Solicitar por la simple mayoria del Cuerpo al Departamento Ejecutivo Municipal ponga a
disposicion del Cuerpo todos los libros mencionados como Libros Obligatorios en la presente Carta
Organica o el sistema integrado de contabilidad, para el contralor de los estados de los mismos.

18.- Solicitar la consolidacién de la deuda municipal y resolver sobre su conversion.

19.- Resolver sobre los informes del Tribunal de Cuentas Municipal, requiriendo por simple mayoria
que concurra en pleno en la forma prevista en la Carta Organica

20.- Prestar o denegar el acuerdo que se le solicite para la designacién de aquellos funcionarios
cuyos nombramientos exija este requisito, considerar sus renuncias y decidir sobre su suspension o
destitucion en la forma establecida en la carta organica.-

21.- Dictar un régimen general de obras publicas, contrataciones, suministros, acorde al principio
previsto en la Carta Organica.

22.- Autorizar al Departamento Ejecutivo Municipal, reparticiones autarquicas o descentralizadas a
celebrar contratos en general y/o convenios y/o acuerdos para la adquisicion de bienes, con el voto
de los dos terceras partes (2/3) de la totalidad de los miembros del Concejo Deliberante,

23.- Aceptar o repudiar herencias, donaciones o legados hechos al Municipio.

24.- Dictar ordenanzas o resoluciones cuyo objeto sea la direccion o administracién de propiedades,
valores y bienes del Municipio. Establecer las rentas que deberan producir los bienes privados del
mismo.

25.- Autorizar el otorgamiento de concesiones de obras y servicios publicos o el uso y ocupacion de
la via publica, el subsuelo y el espacio aéreo por tiempo determinado, con el voto favorable de los
dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros, efectuando la convocatoria a audiencia publica o
realizacion de referéndum popular en aquellos casos previstos en esta Carta Organica.

26.- Autorizar o rechazar los convenios a suscribir por el Departamento Ejecutivo Municipal con
entidades autarquicas con las demas Municipalidades, Provincia o Nacién y sus respectivas
empresas y / 0 con empresas privadas o entidades intermedias.

27.- Autorizar empréstitos de entidades publicas o privadas provinciales, nacionales o
internacionales, mediante ordenanzas sancionadas con el voto favorable de los dos tercios (2/3) de
la totalidad de sus miembros. En ningin caso el servicio de amortizacidn y los intereses de la



totalidad de las deudas autorizadas podra comprometer méas del veinte por ciento (20%) de los
recursos ordinarios del municipio. Los empréstitos que se obtuvieren, deberan indefectiblemente ser
aplicados al objeto determinado en la ordenanza que autorizd su contratacion, no pudiendo ser
autorizados para equilibrar los gastos ordinarios de la Administracion

28.- Convocar a Audiencias Publicas y consulta popular vinculante y no vinculante, todas las
cuestiones previstas en esta Carta Organica.

29.- Dictar normas generales y especiales destinadas a velar por la moralidad publica y mantener el
decoro y las buenas costumbres. Asimismo para reprimir, los juegos prohibidos, la crueldad contra
los animales, el expendio de bebidas alcohdlicas a los menores y en general toda la actividad
contraria a los valores de la comunidad. Instrumentar lo necesario para controlar el cumplimiento de
las calificaciones de los espectaculos y videos, o la venta y difusion de escritos o dibujos contrarios a
la buena moral. Dictar las normas respectivas para evitar el consumo de sustancias, cualquiera sea
su indole que por su condicion, composicion, elaboracion o calidad puedan ser nocivas para la
salud.

30.- Reglamentar los requisitos necesarios para la instalacion de teatros, cines, salas velatorios,
confiterias bailables, comercios en general y demas lugares de concurrencia publica.

31.- Promover, organizar y coordinar las actividades de los servicios de asistencia social, de
proteccion, de orientacion y amparo de la familia, ancianidad minoridad, madres solteras. Proveer de
becas y ayuda social a los nifios de edad escolar cuyos padres o tutores carecieren de recursos.

32.- Proveer lo conducente a la higiene publica, aseo, desinfeccidn y profilaxis del Municipio, dictar
un reglamento bromatoldgico y disposiciones generales relativas a la salubridad, higiene de los
alimentos y saneamiento ambiental.

33.- Asegurar el abastecimiento de productos de primera necesidad, en las mejores condiciones de
calidad,

34.- Legislar sobre materia bromatologica-veterinaria municipal. Autorizar asimismo el
establecimiento de corrales de abasto y frigorificos, reglamentando también las medidas policiales
necesarias para garantizar la legitima procedencia del ganado y articulos de primera necesidad que
ingresen al Municipio.

35.- Legislar sobre la licencia y habilitacion de establecimientos industriales y comerciales,
cementerios, hornos crematorios, servicios funebres y servicios asistenciales de la salud privados,
clinicas, sanatorios y consultorios.

36.- Establecer y reglamentar medidas sanitarias contra las epidemias y enfemedades transmisibles
de cualquier origen.-

37.- Dictar ordenanzas referidas al Plan de Ordenamiento Urbano y Regularizacién Edilicia, loteos y
urbanizacion, atendiendo los principios establecidos en la Carta Organica

38.- Promover e impulsar la creacién de bibliotecas publicas y populares, Museo Municipal,
competencias de producciones literarias y artisticas y cualquier otra manifestacion de la cultura
popular, con preferencia sobre temas tradicionales, instituyendo al efecto becas, premios y/o
estimulos.

39.- Auspiciar la realizacién de espectaculos deportivos, de educacion fisica y social en el Municipio,
sancionando a tal efecto las resoluciones u ordenanzas necesarias para ello.

40.- Legislar y reglamentar en materia de Transito Urbano, sistema de prevencion de ruidos
molestos, gases toxicos y la prestacion de los servicios de transporte urbano de pasajeros, taxis,
remisses y vehiculos de alquiler.

41.- Establecer normas para la construccidn, conservacion y/o mejoramiento obras de
infraestructuras, de calles, caminos, puentes pasarelas, plazas, parques, paseos, lugares y
monumentos publicos pudiendo otorgarle a los mismos su denominacion, incentivando la creacion
de nuevos espacios verdes en inmuebles del dominio publico y privado.

42.- Dictar normas que resguarden el sistema ecoldgico, los recursos naturales, el patrimonio
cultural, historico, artistico y las tradiciones autdctonas.

43.- Reglamentar la tenencia de animales domésticos y no domésticos dentro del ejido municipal.
44.- Promover la construccion de viviendas familiares, pudiendo utilizar la forma y los sistemas
establecidos por las Instituciones de crédito existentes, sin perjuicio de las que se crearen en el
futuro.

45.- Crear un Fondo para la construccion de viviendas economicas con esfuerzo propio y ayuda
mutua.

46.- Crear entes municipales reguladores de las concesiones y protectores de los derechos del
usuario.

47.- Dictar normas relativas a la seguridad, apoyar el servicio civil de bomberos y reglamentar el
funcionamiento de la Junta de Defensa Civil.



48.- Reglamentar la organizacién y funcionamiento de los Centros o Comisiones Vecinales y demas
drganos de participacion de acuerdo a lo prescripto en esta carta organica.

49.-Nombrar de su seno Comisiones Investigadoras o de estudio fijando sus atribuciones, convocar
a su recinto a los empleados Municipales o funcionarios para requerir explicaciones de su actuar
como funcionario publico.-

50.- Aprobar con el voto favorable de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros la
enajenacion o entrega en parte de pago, o permuta de bienes muebles, inmuebles, bienes
registrables, de dominio privado municipal o la constitucion de gravamenes sobre ellos.-

51.- Hacer uso del derecho acordado por el Articulo 230 de la Constitucién Provincial si el municipio
fuera condenado al pago de una deuda,

52.- Aprobar con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros la formacion de
organismos intermunicipales de coordinacidn y cooperacion necesarios para la realizaciéon de obras
y la prestacion de servicios publicos.

53.- Establecer sanciones y multas por infracciones o incumplimientos a sus ordenanzas o
resoluciones.

54.- Fijar las cuotas, tasas, contribuciones, impuestos, derechos, canones y todo otro gravamen que
corresponde percibir al Municipio.

55.- Aprobar con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros la entrega en
comodato gratuito y/o oneroso, venta, fideicomiso, o transferencia bajo cualquier figura juridica,
inmuebles de propiedad de la Municipalidad a terceros, entes autarquicos o de economia mixta o
organismos 0 empresas 0 entes municipales.-

57.- Autorizar la ejecucion de planes regionales mediante acuerdos con autoridades de otros

Municipios, autoridades provinciales, nacionales o internacionales segun los casos.

58.- Autorizar las obras publicas que habran de ejecutarse con fondos municipales por el propio
Municipio, 0 mediante concesiones a particulares o por creacion de empresas mixtas en los dos
ultimos supuestos con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros.-

59.- Dictar ordenanzas o resoluciones asegurando la participacion de los vecinos del Municipio y de
sus asociaciones intermedias en la constitucion, formacion y administracién de cooperativas,
consorcios, empresas 0 sociedades mixtas que tuvieren por objeto servicios u obras de utilidad
general.

60.- Adoptar medidas tendientes a evitar incendios, inundaciones, derrumbamientos y cualquier otro
hecho natural.

61.- Determinar las construcciones de caminos, puentes, pasarelas elevadas, desagues, red de
cloacas y tratamiento de efluentes, red de agua potable, y de toda obra de infraestructura con fondos
municipales, construidos por el propio Municipio 0 cooperativas; o por empresas particulares en este
ultimo con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros.-

62.- Legislar y organizar el contralor de pesas y medidas en general.

63.- Promover la creacién de mercados, ferias francas y puestos de ventas.

64.- Propiciar la fundacion de asilos, refugios, hospicios, centros de atencion primaria de la salud,
dispensarios, casa cuna, guarderias, centros de rehabilitacion y cualquier otro con objetivo
asistencial.

65.- Establecer la exencidn de gravamenes a personas indigentes, instituciones educativas publicas,
mutuales, cooperativas, entidades benéficas y deportivas no profesionales, asociaciones sin fines de
lucro, requiriéndose la acreditacion fehaciente de tales entidades.

66.- Aprobar o desaprobar las propuestas del Departamento Ejecutivo Municipal de creacion de
entidades autarquicas con los votos favorables de las dos terceras (2/3) partes de la totalidad del
Cuerpo.

67.- Sancionar el Estatuto del Empleado Municipal, creando el Escalafon Unico, funcional y mévil de
los empleados y agentes municipales, estableciendo y respetando siempre el régimen de la carrera
administrativa del personal municipal y observando su estabilidad, conforme a la legislacion
vigente y los principios establecidos en esta Carta Orgénica y hasta la categoria de Director.-

68.- Convocar a Elecciones Municipales las que deberan coincidir con las elecciones nacionales o
provinciales para la eleccion de cargos electivos Municipales. Someter los casos que corresponda a
los derechos de iniciativa popular, referéndum y revocatoria de mandatos y convocar a eleccion
segun el caso.

69.- Determinar la reglamentacion y el funcionamiento de la Junta Municipal Electoral creada en la
presente Carta Organica para los casos previstos en la misma.

70.- Otorgar distinciones, nombrar ciudadano ilustre y distinguir a vecinos del Municipio que se
destaquen por servicios prestados o que tengan relevancia dentro de sus actividades en la vida
publica municipal.



71.- Proceder contra las personas de fuera de su seno que faltaren el respeto en sus sesiones a
algunos de los miembros del Cuerpo o0 a éste en general, ordenando el arresto del culpable
mediante el auxilio de la fuerza publica, por un término que no exceda de los diez (10) dias y
sometiéndolo a la justicia en caso de mayor gravedad.

72.- Proceder a las designaciones del Juez y el Secretario del Juzgado de Faltas, y a los miembros
del Tribunal de Cuentas de acuerdo al mecanismo contemplado en los capitulos correspondientes
de la presente Carta Orgénica.

73.- Legislar en materia de Codigo de Faltas para el juzgamiento de las infracciones municipales en
la oportunidad y condiciones que la misma establezca.

74.- Establecer la division territorial del Municipio para un mejor servicio administrativo o la
prestacion de los servicios publicos, pudiendo establecer delegaciones.-

75.- Disponer la creacion de escuelas con orientaciones especificas, y otros organismos que tengan
por finalidad la promocién y el desarrollo de la cultura y la educacion en el municipio.

76.- Reglamentar el fraccionamiento de tierras y lotes y el funcionamiento de la Oficina de Catastro
Municipal.

77.- Podré designar a un Asesor Legal y un Asesor Contable remunerados de la ejecucion de su
Presupuesto.-

78.- Disponer la formacion de Juicio Politico de acuerdo con el procedimiento establecido en esta
Carta Organica.

79.- Publicar anualmente los proyectos presentados durante el afio legislativo por los Concejales.
80.- Dictar normas para promover y estimular la radicacion de industrias o fabricas estableciendo
prioridades para aquellas que generen mayor mano de obra u otorguen por sus caracteristicas
mayor valor agregado a la produccion primaria de la localidad y/o de la region. Sean ellas de indole
agropecuaria, forestal, no convencionales, tradicionales o innovadoras.

81.- Sancionar la ordenanza de creacion de los Consejo consultivos y/o participativos que preveé la
Carta organica y los que considere necesario formar..

82.- Declarar la necesidad de Reforma de esta Carta Organica por el voto favorable de las dos
terceras (2/3) partes de la totalidad de sus miembros.

83.- Cumplir con las funciones y demas deberes que la Constitucion de la Provincia, las Leyes y la
presente Carta Organica atribuyan al Honorable Concejo Deliberante para hacer efectivos los fines
de la institucion municipal que no hayan sido delegadas expresamente al Departamento Ejecutivo
Municipal.-

84.- Legislar, interveniry resolver en todas las cuestiones que la carta organica le asigna y requiere
la intervencion en la formay con las mayorias que en cada caso particular se especifique. -

CAPITULO IV: De formacién y Sancion de las Ordenanzas

Articulo 88: Las disposiciones que adopte el Honorable Concejo Deliberante seran bajo la forma de:
a) ORDENANZA: Toda norma por cuya virtud se crea, reforma, suspenda o derogue una regla cuya
ejecucion compete al Departamento Ejecutivo Municipal.

b) RESOLUCION: Toda disposicion de caracter imperativo que no requiera promulgacion por parte
del Departamento Ejecutivo Municipal.

¢) DECLARACION: Cuando el Cuerpo Deliberativo desee hacer conocer su opinién con respecto a
cualquier tema o cuando se exprese la voluntad de realizacion de un acto en tiempo deteminado.

d) COMUNICACION: Mediante este instrumento el Honorable Concejo Deliberante efectiia sus
pedidos de informe, formula sus contestaciones o recomendaciones ante el Departamento Ejecutivo
0 ante cualquier otro organismo publico o privado. Todo acto que no se efectua en las formas antes
descriptas carecen de valor legal.-

Articulo 89: Las disposiciones que adopte el Honorable Concejo Deliberante y no se ajusten a lo
dispuesto en la Carta Organica Municipal, seran nulas de nulidad absoluta.-

Articulo 90: La sancién de las Ordenanzas del municipio de Gobernador Ingeniero Valentin
Virasoro, corresponden con exclusividad al Honorable Concejo Deliberante. Es indelegable la
competencia legislativa del Municipio.-

Articulo 91: Las ordenanzas tendran su origen en el Honorable Concejo Deliberante a través de
proyectos que podran ser presentados por cualquier Concejal en forma individual o en forma
conjunta con otros pares, por el Intendente Municipal, o por los habitantes del Municipio en ejercicio



10

del derecho de iniciativa popular reconocido por esta Carta Organica, debera en todos los casos ser
acompafiada con su debida fundamentacion.-

Articulo 92: Las ordenanzas y demas actos legislativos quedaran aprobadas por mayoria simple de
los miembros presentes, salvo los casos expresamente contemplados en esta Carta Organica que
requieran de mayoria especial.- Todos los proyectos de ordenanza pierden estado parlamentario si
no son aprobado o rechazo en el término de doce (12) meses contados a partir de su ingreso y no
pudiendo presentarse el mismo proyecto ese afio.-

Articulo 93: Toda ordenanza sancionada por el Honorable Concejo Deliberante debera ser remitida
al Intendente Municipal dentro de los cinco (5) dias habiles para su promulgacién, publicacion,
ejecucion y reglamentacion en su caso.-

Articulo 94: EI Intendente Municipal podra vetar total o parcialmente las ordenanzas sancionadas.
Sera pasible de veto en forma parcial el Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos del
municipio. No podran ser vetadas las ordenanzas que establezcan el llamado a consulta popular,
reforma de la Carta Organica Municipal y Convocatoria a elecciones. Se reputard como aprobado
por el Departamento Ejecutivo Municipal todo ordenanza sancionada que no se devolviera vetada
en el término de diez (10) dias habiles de haber recibido, debiendo publicarla en el Boletin Municipal
en la forma establecida en la carta organica, siendo su omision falta grave.-

Articulo 95: Vetada en forma total o parcial una ordenanza por el Intendente Municipal, debera
reenviarla antes de vencido el plazo establecido en el Articulo anterior al Honorable Concejo
Deliberante con las observaciones correspondientes; una vez ingresado al Honorable Concejo
Deliberante la Ordenanza, en la primera sesion que se de lectura, cualquier Concejal podra solicitar
el tratamiento de insistencia previo al ingreso al orden del dia de dicha sesion, procedimiento que se
dara sin mas tramite. En caso que ningin Concejal lo solicitare, el expediente pasara a Comision
debiendo esta emitir dictamen para su tratamiento en la proxima sesion.-

Articulo 96: Si el veto fuere total o parcial y el Honorable Concejo Deliberante insistiere con la
Ordenanza con los dos tercios (2/3) de votos de la totalidad del Cuerpo, la ordenanza pasara
nuevamente al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacion. Si el veto fuere parcial y
volviese con observaciones al Honorable Concejo Deliberante para su tratamiento y las mismas
fueran aceptadas, con su nueva redaccion se mandara la ordenanza al Departamento Ejecutivo
Municipal para ser promulgada. Si la ordenanza vetada parcialmente no fuera insistida ni tampoco
aceptadas sus observaciones en el plazo establecido en el Articulo anterior, pierde estado
parlamentario y no podran tratarse nuevamente en las sesiones de ese afio y pasaran a archivo,
igual suerte corren las ordenanzas que fueran vetadas totalmente y no tuvieran los dos tercios (2/3)
de votos para insistir en el plazo antes indicado. Pero si el proyecto de ordenanza vetada volviese a
ser sancionada en el siguiente periodo de sesiones ordinarias el Intendente Municipal no podra
vetarla nuevamente y estara obligado a promulgarla.-

Articulo 97: En cualquier periodo de sesiones el Departamento Ejecutivo Municipal podra enviar al
Honorable Concejo Deliberante, proyectos de ordenanza con pedido de urgente o muy urgente
tratamiento, debiendo ambos estar debidamente fundamentados para la aplicacién del presente
articulo. El Honorable Concejo Deliberante podra aceptar o rechazar tal caracter por simple mayoria
de votos de miembros presentes. Sirechazara dicho caracter, resultara de aplicacién su tratamiento
segun el procedimiento ordinario a partir del momento del rechazo. Los que fueren aceptados como
urgentes deberan ser aprobados o rechazados dentro del término de veinte (20) dias corridos y los
muy urgentes dentro de los diez (10) dias corridos, contados desde su recepcidn en el Cuerpo. Se
tendra por rechazado aquel proyecto que dentro del plazo establecido no fuera sancionada.-

Articulo 98: Sancionada y promulgada una ordenanza se transcribe en un Libro de Actas especial
que se lleva al efecto y se publica en el Boletin Oficial Municipal. Resulta obligatoria su aplicacion
desde la fecha que ella determina y si no lo hiciere desde el dia habil siguiente de tal publicacién. En
caso de que el Departamento Ejecutivo Municipal no efectuase su publicacién; el Honorable Concejo
Deliberante podra ordenar la misma, sin tener efecto retroactivo, salvo disposicion en contrario y
siempre que no afecten derechos y garantias constitucionales. Ninguna Ordenanza sera obligatoria
hasta después de su publicacion en el Boletin Oficial.-
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Articulo 99: Las ordenanzas seran registradas y protocolizadas en un Archivo especial. Sera
obligacion del Honorable Concejo Deliberante llevar el mismo y se transmitira en cada cambio de
autoridades mediante el Acta correspondiente.-
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